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#6

Créer un protocole clé en main pour
adopter des gestes vertueux

applicables en entreprise
Comment réduire la dissonance cognitive et créer une continuité entre les gestes

durables appliqués dans sa vie privée et sa vie en entreprise.

ACLIMAKATHONACLIMAKATHONACLIMAKATHONACLIMAKATHON

Le défi
Il y a ces gestes, pour limiter notre impact sur l’environnement ou préserver notre santé, que
nous faisons chez nous au quotidien et auxquels nous tenons, mais que, pour diverses raisons,
nous n’appliquons pas au travail. L’abandon de ces gestes dans la vie professionnelle peut
entrainer une dissonance cognitive et un sentiment d’impuissance face à l’urgence
environnementale. 

Pour faciliter le déploiement dans un grand nombre d’entreprises à la taille et aux domaines
d’activités variés, il est essentiel de créer un protocole clé en main adaptable facilement et
libre d’accès.

Le but de ce défi est de trouver des
solutions pour sortir de ce malaise
psychologique, et créer une cohérence
entre notre vie privée et notre vie
professionnelle. Il propose de créer des
outils pour permettre aux employés de
mettre en place, au sein de leur entreprise,
les gestes durables qui leur tiennent à
cœur : tri ou réduction des déchets,
économie d’eau, réduction de l’exposition
aux perturbateurs endocriniens, etc.



POUR PLUS D’INFORMATIONS :
https://fondationevertea.org/projet-

hackathon/

CONTACT
contact@fondationevertea.org 

 07 76 88 23 39

Pour aller plus loin
Projet TRANSPHERES - Rapport de l’enquête sociologique exploratoire sur les transferts de
pratiques environnementales entre les sphères professionnelle et domestique : LIEN
Projet TRANSPHERES - Le transfert de pratiques environnementales domicile/travail : LIEN
Article sur les Green Nudges : LIEN

Quel format donner à cet outil pour : 
Créer un outil commun adapté à différentes échelles d’entreprises ?
Faciliter l’embarquement des collaborateurs et de la direction (outil ludique ?
challenge/gamification ?)
Permettre une application rapide du protocole et des gestes choisis ? 

Quelles ressources mettre à disposition ?
Comment favoriser la diffusion de cette boite à outil le plus largement possible ?
Quel cadre juridique lui donner ?

Questionnements et points à adresser

https://fondationevertea.org/projet-hackathon/
https://fondationevertea.org/projet-hackathon/
mailto:contact@fondationevertea.org
mailto:contact@fondationevertea.org
https://gbrisepierre.fr/wp-content/uploads/2018/07/GBS-TRANSPHERES-Rapport-de-l%C3%A9tude-socio-VFD.pdf
https://gbrisepierre.fr/wp-content/uploads/2018/07/GBS-TRANSPHERES-Synthe%CC%80se-de-le%CC%81tude-socio-vf.pdf
https://www.oasis-environnement.org/recherche-action-green-nudges-dans-les-entreprises/
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